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Bizler Fashion Revolution'uz. Biz, iggilerin orgutlenmesini

saglayan temiz, guvenli, adil,

Bizler tasarimcilar seffaf ve hesap verebilir bir
. ’ moda enddstrisi icin kampanya
akadem |Syenler’ ylrttdyoruz. Bunu arastirma,

- - egitim, isbirligi, mobilizasyon ve
yazarla [, YO netICIIer, savunuculuk yoluyla yapiyoruz.
p0[|[|ka be[ir[eyici[er Moda enddstrisini ilgilendiren

’ konular higbir zaman tek bir kisi,
markalar pera kendeci[er marka veya sirkete indirgenemez. Bu
: - - : sebepten tum sistemi donugtlirmek
pazarla maCIIaI', UfEtICIler, icin hepimiz seslerimizi gikarmaya
: : : : odaklaniyoruz. Sistemik ve yapisal
Imalatgllar, I!;‘.g:ller, sendikalar degisikliklerle moda endiistrisi
. . milyonlarca insani yoksulluktan
ve mOda Severlenz- B|Z kurtarabilir ve onlara iyi ve onurlu
X .« - . . gecim kaynaklari saglayabilir. Bu,
endustriyiz ve biz halkiz. Biz yasadigimiz gezegeni koruyabilir

ve yenileyebilir. Insanlari bir araya
getirebilir ve bireyler ve topluluklar
icin buyUk bir seving, yaraticilik

ve ifade kaynagi olabilir.

dunya vatandaglyiz. Biz seniz.

Bizler ¢cevreyi koruyan ve donustiren
ve blyume ve kardan ziyade
insanlari dnceleyen kiresel bir

moda enddustrisine inaniyoruz.
| révotition

org @fash_rev fashionrevolution.org @fash_rev fashionrevolution.org @fash_rev fashionrevo
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Fashion Revolution Haftasl
her yil 24 Nisan'i igine alan
haftada gerceklesir. Bu tarih
2013 Rana Plaza ¢okusunun
yildonumudur. Banglades'te
bir bina olan Rana Plaza,
yaklasik 5.000 kisiyi istihdam
eden bir dizi hazir giyim
fabrikasi barindiriyordu. Bu
binadaki insanlar, en buyuk
kuresel moda markalarinin
bircogu icin hazir giyim
Uretiyordu.

Bina ¢oktugunde 1,100 'den
fazla kigi oldu ve 2,500

kKisi de yaralandi, bu olay
tarihteki dorduncu buyuk
endustriyel felaket oldu.
Kurbanlar cogunlukla gencg
kadinlardi.

Rana Plaza felaketi

ve Fashion Revolution
hareketinin olusumu
hakkinda daha fazla bilgiye
ulasmak icin web sitemizi
ziyaret edin:


http://www.fashionrevolution.org

@fash_rev @fash_rev

@fash_rev

fashionrevolution.org fashionrevolution.org fashionrevolution.org

Fashion Revolution
kuruldugundan

beri, dinyanin her
yerinden insanlar
moda endustrisinden
degisim talep etmek icin
seslerini yukseltiyor ve
caba sarfediyorlar. Ve
bu, ige yariyor. Endustri,
bu sesleri dinlemeye
basliyor.

Markalarin kiyafetlerinin
nerede uretildigi ve
malzemelerinin gevre
Uzerindeki etkisi
konusunda geffaf
olduklarini goruyoruz.

Ureticilerin fabrikalarini
daha guvenli hale
getirdigini ve tedarik
zincirindeki insanlarin
daha fazla gorunar

ve duyulur oldugunu
gormekteyiz.
Tasarimcilar artik yeni
kiyafetler tasarlarken
insanlari ve gezegeni

@fash_rev fashionrevolution.org

@fash_rev

dislunduyorlar. Vatandaslar
satin almadan once
ddsunayorlar.

Fakat hikaye mutlu sona
ermekten ¢ok uzak. Biz
daha yeni basliyoruz.
Giysilerimizi Ureten her
isci gerektigi gibi insanca
bir sekilde gorunup,
duyulup, Ucretleri denene
ve icinde yasadiklari ve
calistiklari ortamlar guvenli
olana kadar duramayiz.
Tuketim kaltdrd degisene
ve kiyafetlerimizi ve onlari
Ureten insanlari sevmeyi
ve takdir etmeyi 6grenene
kadar duramayiz.

Hep beraber,
bir devrim
yaratacagiz.

fashionrevolution.org @fash_rev fashionrevo






IndustriALL Kiresel
Sendika madencilik,
enerji ve imalat
sektorlerinde 140
Ulkeden 50 milyon isciyi
temsil ediyor ve dinya
capinda daha iyi calisma
kosullari ve sendikal
haklar icin mucadeleyi
yukselten kuresel
dayanigsmada bir gugtdr.

IndustriALL ¢ok uluslu
sirketlerin gucune
meydan okur ve onlarla

2>

industri a"

global union

@fash_rev @fash_rev

fashionrevolution.org

fashionrevolution.org

kUresel dizeyde muzakere
eder. IndustriALL baska bir
klresellesme modeli ve
demokrasi ve sosyal adalete
dayall, insanlara onem
veren yeni bir ekonomik ve
sosyal model icin savasir.

Tekstil, hazir giyim,

ayakkabli ve deri endustrisi
IndustriALL kiresel agindaki
14 ticaret sektorinden
sadece bir tanesidir. Hazir
giyim Ureten Ulkelerde
sektorel pazarlik; yagam
ucretleri, guvenli calisma
kosullari ve cinsiyet esitligi
icin esastir.

@fash_rev

fashionrevolution.org

“Fashion Revolution ile birlikte,
moda endustrisinde degisim talep
eden sesleri gcogaltiyoruz. Sizlerin
giysilerini Ureten hazir giyim
iscileri,guvenli bir igyeri ve yagam
ucreti alma hakkina sahiptir.”

- Christina Hajagos-Clausen,
Direktor, Tekstil & Hazir Giyim Endustrisi, IndustriALL

@fash_rev

@fash_rev

@fash_rev fashionrevolution.org fashionrevolution.org
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Eylem: Tiim diinyada insanlara
sunu soyleyin ‘I Made Your Clothes'.

Ister pamuk ciftcisi, ister boyaci, bir
iplikci, dokumaci ya da hazir giyim
Iscisi olun, fotografinizi ¢cekin ve
sosyal medyada paylasin.
(Facebook, Twitter, Instagram, vs).

Fashion Revolution fotografinizi gekmek icin ‘I Made Your Clothes’@
posterini bilgisayariniza indirebilir ve ¢iktisini alabilirsiniz.

Ayni indirme baglantisindan, ayrica ‘| made your bag/belt/hat/
jewellery/scarf/shoes’ posterlerini de indirebilirsiniz.

Burada ayrica basgka dillere ¢cevrilmig posterleri de bulabilirsiniz.

Fotograflarinizi Facebook, Twitter, Instagram veya sizin ve
sendikaniz tarafindan kullanilan platformlarda yayinlayin.
Dlnyaya kim oldugunuzu, ne yaptiginizi soyleyin ve
#IMadeYourClothes hashtagi ile @fash_rev ve @industriall_gu
etiketlerini ekleyin.

Kiyafet Urettiginiz herhangi bir moda markasini biliyorsaniz,
bu markalari da etiketleyebilir ve kiyafetlerin etiketlerini
gOsterebilirsiniz.

@fash rev

Onerilen mesaj:

My name is [isminiz] and

#IMadeYourClothes in [Ulke adi]

at [fabrika adi]. | made

your clothes / shoes / bags / etc for

[marka(lar)] and | am a

member of [sendikaniz].

fashionrevolution:org @fash_rev fashionrevolution.org @fash_rev

fashionrevo


https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1wumNR7L7cYN5VUPk8sNmDtl_3KUMJf8W
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1ri1DMqf-7iXnbp5XQnUW9Oqx-g4ddLTg
https://twitter.com/Fash_Rev
https://twitter.com/IndustriALL_GU




Eylem: bir etkinlik diizenleyin

ACIK FABRIKA TURU: Isciler ve sendika Uyeleri ile tanigmak,
yaptiginiz isleri ogrenmek ve insanlarin igyeri kosullarini iyilestirme
cabalarinizi neden desteklemeleri gerektigini anlatmak icin
mumkunse halki igyerinizi veya sendika blrosunu ziyaret etmeye
davet edin. Ayrica bolgesel ya da ulusal milletvekillerini ve Uretim
yaptiginiz markalari da davet edebilirsiniz. Bu ayni zamanda onlarin
da yaptiginiz ig hakkinda bilgi edinmeleri icin bir firsat olabilir.

YUVARLAK MASA TOPLANTISI / SORU+CEVAP: Sendika Gyelerini
ve iscileri, igverenleri, marka temsilcilerini, yerel veya ulusal
milletvekillerini, STK'lari ve hatta tiketicileri bir araya gelmeye
davet edin ve klresel moda endustrisinin durumunu, iggilerin
karsilastigl zorluklari ve gerekli gozUmleri bulmak icin guven
ve seffaflik ilkeleriyle, birlikte gcalismanin dnemini tartisin. Bu
etkinlikte Fashion Transparency Index, ya da White Paper gibi
Fashion Revolution kaynaklarini paylasabilirsiniz.

GOSTERI: Eger sendikaniz belirli bir konuda kampanya yiir(itiyorsa,
bu konuda farkindalik yaratmak icin kamusal alanda bir gosteri -
dizenlemek isteyebilirsiniz. Kampanyaniza kuresel dlizeyde dikkat ; ' :
cekmek icin Fashion Revolution’in indirilebilir ve yazdirilabilir ""'- 1 made =
#IMadeYourClothes posterleri ve sosyal medya hashtag’leri gibi 2

Ucretsiz kaynaklarini kullanabilirsiniz. Gegmis Grnekler arasinda ' Youl‘ <
Banglades Isci Dayanisma Merkezi'nin “Giysilerinizi Korku Iginde _
Yaptim” (| Made Your Clothes in Fear) kampanyasi ve AWAJ Vakfi'nin ClOthes
Rana Plaza anma ndbeti yer aliyor. _ In Feal'

-

e


https://issuu.com/fashionrevolution/docs/fashion_transparency_index_2019?e=25766662/69342298
https://www.fashionrevolution.org/wp-content/uploads/2015/11/FashRev_Whitepaper_Dec2015_screen.pdf

Eylem: bir blog makalesi yazin

Kisisel hikayeler, is¢ilerin ve sendika Uyelerinin hayatlarinin
icyUzinu anlayabilecegimiz ¢alismak i¢cin motivasyonlarini ve
gelecek icin hayallerini de iceren hikayeler ariyoruz. Fashion
Revolution blogu igin bize hikayelerinizi gonderin. Bize sunlari
soyleyin:

Sen kimsin

Nerede yasiyorsun ve cgalisiyorsun

Hangi markalar icin Gretim yapiyorsun (biliniyorsa)
GOrev tanimin ne

Sendika icindeki rollin ne

Sendikanizin karsilagtigl herhangi bir mucadele ya da su
anda yurattugunuz kampanyadaki sorunlar neler

Sendikalagsmak caligma kosullarinizi nasil gelistirdi

Urettiginiz kiyafetleri giyen insanlarin sizin hakkinizda ne
bilmesini istersiniz

Blog makaleleri 700-1200 kelime olmali ve sizin bir fotografinizi
(#IMadeYourClothes posterleri ile), isyerinizi, ve / veya sendikanizi
icermeli. Temsil ettiginiz ig¢iler adina bu hikayeleri siz de biraraya
getirebilirsiniz.

Metin & fotograflar pbrannmark®@industriall-union.org email
adresine gonderilebilir.

@fash rev

Unions Are Important: the
Factory Owners Listen to Us

Jessmin Begum

| have worked in six different factories in total. In
those 15 years, | have seen many different labels.

| have manufactured clothes for brands such as
H&M, Gap, Walmart, S.Oliver, C&A, Zara. | first started
working in the garment sector after completing my
Higher Standard Certificate of education. A neighbour
told me about a job in a garment factory; so | joined.

In my first job | was a ‘helper’. That means | was
cutting the threads from the seams of the clothing. |
did that job for a month and then | was promoted to
a seamstress. | worked in that factory for one year.
Then | got a job at another factory where the salary
was higher. | worked in that factory for the next nine
years and earned 7700 Taka (85€/£62/$96) including

overtime.

DAHA FAZLA O @

fashionrevolution.org @fash_rev fashionrevolution.org @fash_rev

fashionrevo


mailto:pbrannmark%40industriall-union.org?subject=
https://www.fashionrevolution.org/unions-are-important-the-factory-owners-listen-to-us/
https://www.fashionrevolution.org/unions-are-important-the-factory-owners-listen-to-us/

Eylem: bir video cekin

Kisisel hikayeler, is¢ilerin ve sendika Uyelerinin hayatlarinin
icyuzlnu anlayabilecegimiz hikayeler ariyoruz. Cep telefonu
kameranizla (ya da basit bir cekim cihaziyla) basit bir video
cekebilir ve bize kendiniz hakkinda, hazir giyim endustrisindeki
isiniz ve sendikanizaki ¢alismalariniz hakkinda bilgi verebilirsiniz.
Fashion Revolution YouTube kanali icin bize videolarinizi gonderin.

Eger sendika lideri iseniz, gok sayida sendika Uysinin hikayelerini
derleyip bizimle paylagmanizi 6neririz. Bunlar tek bir videoda
derlenebilir. Bu videoda su sorulara cevap verin:

« Adniz nedir?

- Hangi iilkede yaslyorsunuz? TEKNIK [PUGLART:

- Hangi markalar igin Gretim yapiyorsunuz (biliniyorsa)? Daz bir arka plan kullanin

- GOrev taniminiz ne? Ya da videoyu galistiginiz
fabrika veya igyerinizde

- Bir sendikaya Uye olmak, insane yakigir is ve cret elde cekin

etmenize nasil yardimci olur? . §
Sesin net oldugundan

- Sendikanizin gu anda kargl kargiya kaldigi herhangi emin olun
bir sorun ya da su anda yurdttuguniz kampanyada
sorunlariniz var mi?

Eger video Ingilizce |
degilse, altyazi ekleyin

- Urettiginiz kiyafetleri giyen insanlarin sizin hakkinizda ne
bilmesini istersiniz?

Videonun uzunlugu 2
- 6 dakika olmali

Bu videoda #IMadeYourClothes posterlerinden birini
kullandiginizdan emin olun.

Videolar pbrannmark®industriall-union.org email adresine
gonderilebilir.

@fash_rev fashionrevolution.org @fash_rev fashionrevolution.org @fash_rev fashionrevolution.


https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1wumNR7L7cYN5VUPk8sNmDtl_3KUMJf8W
mailto:pbrannmark%40industriall-union.org?subject=

Haberi yayin Kendi tilkenizi bulun

Fashion Revolution Haftasi'na Yerel Fashion Revolution ‘e
katilmak icin bagkalarini da size takiminiza ya da grubunuza

katilmaya davet edin. Sosyal katilin ve yerel Fashion

medya icin gerekli posterleri Revolution Haftasi

ve kampanya materyallerini kampanyasini burada

burada bulabilirsiniz. destekleyin.

#IMADEYOURCLOTHES

C o FASHIDMREVOLUTION.ORG
o?
) vé

Okuyun Ureticiler icin kampanya

Sorunlar hakkinda kendinizi katilim kilavuzu

egitin ve degisim yaratmaya Sendika temsiliyeti olmayan

ardim edecek yeni bir ¢iftci, dokumaci, boyaci,

¢cozumlerden itham alin. hazir giyim ig¢isi ya da moda

imalatcisi iseniz, Ureticiler igin

Katilim Kilavuzu ‘nu inceleyin. '; J

@fash_rev fashionrevolution.org @fash_rev fashionrevolution.org @fash_rev fashionrevolution.org @fash_rev fashionrevolution.org @fash_rev fashionrevolution.org @fash_rev fashionrevo


https://www.fashionrevolution.org/fashion-revolution-fanzine-library/
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1DSNnx1xfm0Up-fRFAFBa3FoHUnymP2AG
https://issuu.com/fashionrevolution/docs/fr_2020_getinvolved_producers-comingsoon
https://www.fashionrevolution.org/about/find-your-country/
https://www.fashionrevolution.org/about/find-your-country/
https://www.fashionrevolution.org/about/find-your-country/
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1DSNnx1xfm0Up-fRFAFBa3FoHUnymP2AG
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/1DSNnx1xfm0Up-fRFAFBa3FoHUnymP2AG
https://issuu.com/fashionrevolution/docs/fr_2020_getinvolved_producers-comingsoon
https://issuu.com/fashionrevolution/docs/fr_2020_getinvolved_producers-comingsoon
https://issuu.com/fashionrevolution/docs/fr_2020_getinvolved_producers-comingsoon
https://issuu.com/fashionrevolution/docs/fr_2020_getinvolved_producers-comingsoon
https://www.fashionrevolution.org/fashion-revolution-fanzine-library/

Kaynaklarimizi ag
ve herkes icin (ci
tutmamiza yardimci
bdylece moda enddistris
degisimi tesvik etmeye
ve Kiyafetlerimizi ureten
insanlarin hayatlarini
iyilegtirmeye devam edebiliriz.

BAGIS YAPIN W

Eger bu kaynagi yararli
bulduysaniz, bu sekilde
devam etmemize yardimcl
olmak icin £5/$5/€5 gibi
kUcuk bir tutarda bagis S
yapmayi dusunun. &



https://www.fashionrevolution.org/donate/

